Sveucdiliste u Slavonskom Brodu

Poslovnik o radu znanstvenog

casopisa Festung

Slavonski Brod, srpanj 2025. godine



Na temelju ¢lanka 12. Postupka pokretanja i izdavanja cCasopisa SveuciliSta u
Slavonskom Brodu, Urednistvo znanstvenog cdasopisa Festung je na 1.
konstituiraju¢oj sjednici odrzanoj 23. srpnja 2025. godine donijelo:

Poslovnik o radu znanstvenog casopisa Festung

Clanak 1.
Opce odredbe

Ovim Poslovnikom ureduje se organizacija, nacin rada i djelokrug Urednistva,
Uredni¢kog odbora, Savjetodavnog odbora, te uloge i odgovornosti urednika i
ostalih suradnika znanstvenog casopisa Festung (u danjem tekstu Casopis).
Izdavac casopisa je Sveuciliste u Slavonskom Brodu.

Clanak 2.
Cilj i djelatnost Casopisa

Casopis doprinosi razvitku znanosti i struke te znanstveno-istraZivackoj i
visokoobrazovnoj djelatnosti. U Casopisu se objavljuju znanstveni i stru¢ni ¢lanci,
novosti iz podrucja znanosti i struke, a koristi se kao literatura namijenjena
znanstvenicima i stru¢njacima. Izdavacka politika Casopisa temelji se na moralnim
i znanstvenim nacelima struke.

Clanak 3.

Ustroj djelatnosti Casopisa
Djelatnost Casopisa organiziraju i provode:

1. Glavni i odgovorni urednik (u daljnjem tekstu: Glavni urednik)
Zamjenici glavnog urednika
Tehnicki urednik
Pocasni urednik
Urednistvo
Urednicki odbor

Savjetodavni odbor

o N O U A W D

Recenzenti



Clanak 4.
Glavni urednik

(1) Glavnog urednika imenuje Senat Sveucilista u Slavonskom Brodu na prijedlog
Rektora, na rok od cetiri godine.

(2) Glavni urednik mora biti zaposlen na znanstveno-nastavhom odnosno
umjetni¢ko-nastavnom radnom mjestu u znanstvenom podruéju Casopisa.
Prednost imaju osobe s prethodnim iskustvom u izdavastvu i publikaciji radova, te
koje posjeduju urednicke kvalifikacije u skladu sa Standardima MZ0O-a.

(3) Glavni urednik odgovoran je za organizaciju rada i poslove u vezi s
objavljivanjem casopisa, kao i za poslove povjerene Urednistvu, Urednickom
odboru i recenzentima.

(4) Glavni urednik odgovoran je za financiranje djelatnosti Casopisa i sve
objavljene informacije.

(5) Glavni urednik brine o znanstvenom i stru¢nom integritetu ¢asopisa, osigurava
redovitost izlazenja Casopisa radi prepoznatljivosti i izvrsnosti.

(6) Glavni urednik u suradnji s ¢lanovima Urednistva vodi uredivacku politiku
casopisa, planira sadrzaj i predstavlja ¢asopis.

(7) Glavni urednik podnosi pisano godiSnje izvjeS¢e o radu Senatu.
Clanak 5.

Zamjenici glavnog urednika

(1) Glavni urednik predlaze zamjenike urednika.

(2) Zamjenici glavnog urednika duzni su aktivno raditi na prikupljanju i uredivanju
rukopisa, brinuti o poslovanju Casopisa, zamjenjivati glavnog urednika u njegovoj
odsutnosti i aktivno sudjelovati u promicanju ¢asopisa u javnosti.

(3) Zamjenici glavnog urednika brinu o recenziranim radovima i pravilnom
provodenju recenzentskog postupka te predlazu radove za objavljivanje, vode
zapisnik.

(4) Mandat zamjenika urednika traje koliko i glavhom uredniku.

(5) Glavni urednik se s pomoénicima posebno brine o medunarodnoj
prepoznatljivosti asopisa, njegovoj priznatosti i citiranosti.

Clanak 6.
Pocasni urednik

(1) Pocasni urednik je istaknuti znanstvenik ili stru¢njak koji je znacajno doprinio
razvoju éasopisa ili znanstvenog podrucja.



(2) Uloga pocasnog urednika je savjetodavna i pocasna. Pocasni urednik ne
sudjeluje aktivno u operativnhom radu Urednistva, ali svojim ugledom i iskustvom
moze pridonositi ugledu i prepoznatljivosti Casopisa.

(3) Pocasnog urednika imenuje Glavni urednik uz suglasnost Urednistva.
Clanak 7.
Tehnicki urednik

(1) Tehnicki urednik nadgleda sve pripreme za objavljivanje Casopisa, pregledava
pristigle radove.

(2) Sudjeluje u komunikacijskom lancu izmedu glavnog urednika, Urednistva,
autora i nositelja graficko-tehnoloSkog procesa, stvara koncepciju rada i oblikuje
publikaciju u dogovoru s glavnim urednikom, obavlja prvu kontrolu preloma teksta
s grafickim prilozima, objavljuje radove na mreznim stranicama i na portalu
HRCAK.

(3) Tehnickog urednika imenuje Glavni urednik uz suglasnost Urednistva.
(4) Mandat tehnic¢kog urednika traje koliko i glavnom uredniku.

Clanak 8.
Urednistvo

(1) Urednistvo, u pravilu, Cine glavni urednik, zamjenici glavnog urednika, te druge
osobe po misljenju glavnog urednika.

(2) Clanovi Urednistva su aktivni znanstvenici i stru¢njaci iz zemlje ili inozemstva
iz podrucja kojem pripada Casopis.

(3) Djelokrug rada Urednistva je: definiranje znanstvenog podrucja Casopisa,
utvrdivanje sadrzaja, rasprava o zaprimljenim radovima, odlucivanje o daljnjem
tijeku postupka, angaziranje urednika, provodenje postupka i donosenje odluka.

(4) Urednistvo odrzava sastanke radi rjeSavanja aktualnih pitanja. Sjednice saziva
i vodi glavni urednik. Sjednica se moze odrzati ako je nazo¢na natpolovi¢na vecina
¢lanova, a odluke se donose vedinom glasova nazocnih ¢lanova. Mogu se odrzavati
i elektronickim sredstvima komunikacije. Vodi se zapisnik koji se dostavlja
glavnom uredniku i ¢lanovima.

Clanak 9.
Urednicki odbor

(1) Urednicki odbor ima ulogu pruzanja stru¢ne potpore glavhom uredniku u
daljnjem postupku izdavanja rukopisa. Pojedini ¢lan moze biti zaduzen za odredeni
rukopis.

(2) Cine ga istaknuti aktivni znanstvenici iz zemlje ili inozemstva iz podrucja kojem
pripada casopis.



(3) Clanove Urednic¢kog odbora imenuje Urednistvo na prijedlog glavnog urednika.

(4) Clanovi su duzni aktivno sudjelovati u promicanju interesa ¢asopisa, postujuci
eticka nacela. Na molbu Urednistva, duzni su procitati rukopis, dati misljenje,
predloziti recenzente i koordinirati recenzentski postupak.

(5) Mandat Urednic¢kog odbora traje Cetiri godine, s mogucénoscu reizbora.
Clanak 10.
Savjetodavni odbor

(1) Savjetodavni odbor cine istaknuti znanstvenici i strucnjaci iz zemlje i
inozemstva koji svojim ugledom i savjetima pomaZzu u diseminaciji ¢asopisa na
globalnoj razini. Mogu ukljucivati bivse istaknute ¢lanove Urednickog odbora.

(2) Clanovi mogu pruZati strué¢ne usluge vezane uz pojedine rukopise, ukljucujuéi
recenziju, odabir i suradnju s recenzentima.

(3) Savjetodavni odbor imenuje Urednistvo na prijedlog glavnog urednika.

(4) Mandat Savjetodavnog odbora traje Cetiri godine, s moguénoscu reizbora.
Clanak 11.

Recenzenti

(1) Recenzenti su znanstvenici i stru¢njaci iz zemlje i inozemstva s iskustvom u
podrucju, koji se svojevoljno pridodaju bazi osoba uklju¢enih u djelatnost ¢asopisa.

(2) Glavni urednik odreduje (imenuje) recenzente za svaki pojedinacni rad.
(3) Recenzenti su duzni savjesno obaviti povjereni posao.
(4) Svi ¢lanci se Salju na najmanje dvije obostrano anonimne recenzije.

(5) Recenzenti moraju biti afirmirani znanstvenici ili znanstveno-nastavni djelatnici
iz odgovarajuéeg znanstvenog podrucja.

(6) Recenzenti iz Republike Hrvatske moraju biti upisani u registar znanstvenika
RH. Recenzent moze biti i znanstvenik iz inozemstva sa statusom znanstvenika
prema propisima svoje drzave.

(7) Postupak recenzije je tajan i povijerljiv.

(8) Recenzenti su duzni pridrzavati se Etickih smjernica za izdavanje casopisa
objavljenih na mreznim stranicama ¢asopisa i/ili portalu HRCAK.

(9) Za svaki Casopis se vodi interna elektroni¢ka baza recenzenata.

(10) Recenzent ocjenjuje moze li se rad prihvatiti za tisak i naznacuje uvjetuju li
se izmjene i dopune.



Clanak 12.
Razrjesenje duznosti

(1) Clanovi Uredni¢kog odbora, Urednistva i/ili Savjetodavnog odbora mogu biti
razrijeSeni duznosti i prije isteka mandata ako: sami zatraze razrjeSenje, ne
ispunjavaju obveze, svojim ponasanjem povrijede ugled Sveucilista ili izgube
sposobnost obavljanja duznosti.

(2) Prijedlog za razrjeSenje mogu podnijeti glavni urednik ili dvije trec¢ine ¢lanova
tijela.

(3) Nakon razrjeSenja, imenuje se novi ¢lan ¢iji mandat traje do isteka razrijeSenog
¢lana.

Clanak 13.
Prijava i obrada radova

(1) Radovi se prijavljuju prema uputama autorima objavljenim na mreznoj stranici
¢asopisa i/ili portalu HRCAK.

(2) Autori snose odgovornost za koriStenje i citiranje drugih djela. Duzni su
dostaviti potpisanu izjavu o autenti¢nosti rukopisa.

(3) Urednistvo je ovlasteno primijeniti sustave za otkrivanje plagijata. U slucaju
plagijata, odbija se izdavanje djela.

(4) Recenzenti kategoriziraju ¢lanke, a UredniStvo donosi kona¢nu kategorizaciju.

(5) Po prijavi rada, Urednistvo pregledava rukopise i odlucuje o prikladnosti. Rad
se Salje na recenziju najmanje dvojici recenzenata.

(6) Ako recenzent trazi izmjene, autor ih mora otkloniti, a ispravljenu verziju
provjerava recenzent ili urednik.

(7) Recenzije se piSu na obrascima koje propisuje Urednistvo i sadrze analizu,
ocjenu, klasifikaciju, prijedloge i preporuke.

(8) Rukopis se prihvaca ako su obje recenzije pozitivne. U slucaju jedne negativne,
moze se traziti dodatno misljenje. Dva negativna misljenja rezultiraju odbijanjem
rada.

(9) Odluku o objavljivanju ili neobjavljivanju rada potvrduje Urednistvo.
(10) Objavljeni radovi ne smiju se objaviti drugdje bez dopustenja Urednistva.

(11) U slucaju osnovane sumnje na krivotvorinu ili plagijat, glavni urednik je duzan
ispitati slucaj i izvijestiti Urednistvo i Senat. Urednistvo provodi postupak i donosi
odluku.

(12) Sva izdanja Casopisa moraju biti lektorirana i korigirana prije objavljivanja.



Clanak 14.
Financiranje éasopisa

(1) Izdavanje Casopisa financira se sredstvima Ministarstva, sredstvima Sveucilista
namijenjenim za izdavanje Casopisa, prihodima od prodaje i posebnih brojeva, te
drugim namjenskim sredstvima financiranja (npr. kotizacije, sponzorstva i
donacije).

(2) Glavni urednik brine o financijama Casopisa i duzan je, prema mogucnostima,
osiguravati potrebne izvore sredstava.

(3) Administrativno-tehnicke poslove obavljaju sluzbe Sveucilista.

(4) Knjiznica SveuciliSta obavlja bibliometrijske usluge i dostavlja podatke o
indeksiranosti i metrickim pokazateljima casopisa.

Clanak 15.
Dostava primjeraka

(1) Casopis izlazi u elektronickom obliku te u otvorenom pristupu te ¢e biti
dostupan na mreznim stranicama Casopisa i portalu Hrcak,

Clanak 16.
Mrezne stranice

(1) Casopis za koji su izradene vlastite mreZne stranice objavljuje sve informacije
o Casopisu, glavnom uredniku, Urednistvu, Urednickom odboru, Savjetodavnom
odboru, te sazetke i publicirane radove u cijelosti.

(2) Glavni urednik moze imenovati web urednika koji azurira mrezne stranice i
obavlja informaticke poslove. Web urednik odgovara glavnom uredniku.

Clanak 17.
Stupanje na snagu

Ovaj Poslovnik o radu casopisa stupa na snagu osmog dana od dana objave na
mreznim stranicama Casopisa.

Glavni urednik Casopisa
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Ovaj Poslovnik o radu znanstvenog Casopisa Festung objavljen je na mreznim
stranicama Casopisa dana 23. srpnja 2025. godine, a stupio je na snagu dana 30.
srpnja 2025. godine.
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